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Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii 360/2023 privind
sistemul public de pensii
(L257/2024)

in conformitate cu prevederile Regulamentului Senatului, republicat, Comisia
pentru muncd, familie gi protectie sociala, prin adresa nr. L257 /2024, a fost sesizatd de
catre Biroul permanent al Senatului, in vederea dezbaterii si elaborarii raportului, asupra
Propunerii legislative pentru modificdrea si completarea Legii 360/2023 privind
sistemul public de pensii, initiata de Negoi Eugen-Remus - senator USR; Oprinoiu Aurel -
senator USR; Dehelean Silviu - deputat USR; Giurgiu Adrian - deputat USR; Hangan
Pollyanna-Hanellore - deputat USR; Miruta Radu-Dinel - deputat USR.

Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare completarea art.27 din Legea
nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, astfel incat locurile de munca din segmentul
de productie asociat activitatilor de extractie a produselor petroliere si a gazelor naturale

* sa fie considerate locuri de munca in conditii deosebite. »

Consiliul Legislativ a transmis avizul negativ cu nr. 416/22.04.2024.

Consiliul Economic si Social a transmis avizul favorabil cu nr. 2556/10.04.2024.

Comisia pentru drepturile omului, egalitate de sanse, culte si minoritati a transmis
un aviz favorabil, iar Comisia pentru buget, finante, activitate bancarad si piatad de capital si
Comisia pentru energie, infrastructura energetica si resurse minerale au transmis avize
negative.

In conformitate cu prevederile art.63 din Regulamentul Senatului, republicat, la
dezbaterile asupra proiectului de act normativ, au participat reprezentanti ai Ministerului
Muncii si Solidaritatii Sociale.

In sedinta din data de 11 iunie a.c., membrii Comisiei pentru munc3, familie si
protectie sociala au hotdrat, cu majoritate de voturi, intocmirea unui raport de
respingere, avand in vedere ca incadrarea locurilor de munca in conditii deosebite s-a
facut pana la data de 07.03.2007, cu respectarea metodologiei/procedurii de incadrare
prevazute de Hotdrdrea Guvernului nr.261/2001 privind criteriile si metodologia de
incadrare a locurilor de munci in conditii deosebite. In plus, pentru perioadele lucrate in
conditii deosebite si/sau speciale, s-au datorat si platit cote de contributie de asigurari
sociale diferentiate fata de locurile de muncd n conditii normale. Totodats,
amendamentele depuse au fost respinse cu majoritate de voturi.

In consecintd, Comisia pentru muncd, familie si protectie sociald supune spre
dezbatere si adoptare, plenului Senatului, raportul de respingere insotit de
amendamente respinse si propunerea legislativa.




In raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativd face parte din
categoria legilor organice si urmeaza a fi adoptata in conformitate cu prevederile art.76
alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata.

Potrivitart.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, siale art.92 alin.(7) pct.
2 din Regulamentul Senatului, republicat, Senatul este prima Camera sesizata.

Presedinte, Secretar,

Senator lon ROTARL Senator Laura GEORGESCU
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Anexa la Raportul cu nr. XXVII/82/11.06.2024

Nr.
crt.

Textul in vigoare al Legii 360/2023
privind sistemul public de pensii

‘Textul initiativei

Amendamente

Motivare

Articol unic:

Legea 360/2023 |

privind sistemul
public de pensii,
publicata in
Monitorul Oficial al
Romaéniei nr. 1089
din 04,12,2023 cu
modificarile si
completarile

ulterioare, se
completeaza  dupa
cum urmeaza:

La articolul 27 dupa
alineatul 4 se
adauga alineatul 41
cu urmatorul
cuprins: -

,41) Beneficiaza de
incadrarea in locurile
de munca in conditii
deosebite persoanele
care desfasoara

Nemodificat.




activitatea in

segmentul de
productie asociat
activitatilor de
extractie .- a

produselor petroliere
si a gazelor naturale”

Art. 50

(1)Sunt exceptate de la prevederile
art. 48 alin. (1) lit. b) si persoanele care
au realizat un stagiu de cotizare in
conditii speciale de cel putin 22 ani in
zona I de expunere la radiatii sau de cel
putin 25 de ani in zona Il de expunere
la radiatii, in locurile de munca
prevazute la art. 28 alin. (1) lit. b).
(2)in cazul persoanelor previzute la
alin. (1) varsta standard de pensionare
se reduce cu 20 de ani 1n cazul
persoanelor care au realizat stagii de
cotizare in conditii speciale in zona I de
expunere la radiatii, respectiv cu 18
ani In cazul persoanelor care au
realizat stagii de cotizare in zona II de
expunere la radiatii.

(3)In situatia persoanelor care au
realizat stagii de cotizare in locurile de
munca incadrate in conditiile speciale
prevazute la art. 28 alin. (1} lit. b), mai
mici de 22 de ani in zona [ de expunere

La articolul unic, dupi punctul 1) se
introduce un nou punct, pct. 2) cu
urmatorul cuprins:

»Art. 50

(1)Sunt exceptate de la prevederile
art. 48 alin. (1) lit. b) si persoanele care
au realizat un stagiu de cotizare in
conditii speciale de cel putin 15 ani in
zona Il de expunere la radiatii sau de cel
putin 15 de ani in zona Il de expunere
la radiatii, In locurile de munca
prevazute la art. 28 alin. (1) lit. b).
(2)in cazul persoanelor previzute la
alin. (1) varsta standard de pensionare
se reduce cu 15 de ani in cazul
persoanelor care au realizat stagii de
cotizare in conditii speciale in zonal de
expunere la radiatii, respectiv cu 17
ani in cazul persoanelor care au
realizat stagii de cotizare in zona Il de
expunere la radiatii. _
(3)Iin situatia persoanelor care au
realizat stagii de cotizare in locurile de
munca incadrate in conditiile speciale
prevazute la art. 28 alin. (1) lit. b), mai
mici de 15 de ani in zona I de expunere

Marirea stagiilor de
cotizare a
personalului  care
lucreaza efectiv in
aceste conditii
speciale de
expunere la zona I
de radiatii cu 7 ani
de la 15 ani la 22 de
ani si impunerea
unei varste minime
de 45 de ani este in
contrast cu masura

prin care intregul
personal din aceasta
industrie isi
desfasoara

activitatea in

program redus de
muncd de 6 ore,
conform
specificatiilor  din
NMR-01 (norme de
securitate
radiologica)

aprobate prin




la radiaii si mai mici de 25 de ani in
zona Il de expunere la radiatii, aceste
stagii se cumuleaza considerandu-se
stagii de cotizare in zona II de
expunere la radiatii.

(4)Varsta standard de pensionare
redusa 1n cazul persoanelor prevazute
la alin. (1) nu poate fi mai mica de 45
de ani, atit In cazul celor care au
‘| desfasurat activitate in zona I de
expunere la radiatii, cat si in cazul celor
care au desfasurat activitate In zona. Il
de expunere la radiatii.

la radiatii si mai mici de 17 de ani in
zona Il de expunere la radiatii, aceste
stagii se cumuleaza considerdndu-se
stagii de cotizare in zona II de
expunere la radiatii.

(4)Persoanele prevazute la alin. (1)
beneficiaza de pensie pentru limita
de varsta indiferent de varsta.”

'nr.752/3.978/136

Ordinul
presedintelui
CNCAN nr. 127 din
27 mai 2002 si prin
Ordinul ministrului
sanatatii , ministrul
educatiei nationale
si a presedintelui
CNCAN

din 2018 pentru
aprobarea Normelor
privind cerintele de
securitate

radiologica. Apare
nejustificata marirea
stagiului minim de
cotizatie la 22 de ani,
aceasta insemnand o
expunere

indelungat3, pe cand
prin reducerea
programului de
munca la 6 ore se
incearca  protectia

angajatilor prin
minimizarea
efectelor nocive a
expunerit
organismului la

radiatii In zona I .




Autori
amendament:
Gabriel
Andronache -
deputat PNL;
Danut Bica -
senator PNL

Amendament
respins cu
majoritate de
voturi






